OGLOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

Jednostka:

Urzad Gminy Wola Uhruska

ul. Parkowa 5, 22-230 Wola Uhruska
tel./fax 082 591 50 03

e-mail: wolauhruska@lubelskie.pl
www.wolauhruska.netbip.pl

Oferowane stanowisko:
Stanowisko ds. obstugi informatycznej gminy — informatyk

Data ogloszenia naboru:
14.01.2011 r.

Termin skladania dokumentdow:
24.11.2011 r.

Wymagania podstawowe:

1) obywatelstwo polskie;

2) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

3) wyksztalcenie minimum Srednie informatyczne tacznie z 3-letnim stazem pracy
w zakresie zwigzanym z informatyka lub wyksztalcenie wyzsze;

4) znajomos¢ sprzgtu komputerowego 1 sieciowego;

5) znajomos¢ Srodowiska operacyjnego WINDOWS, w tym sieciowego oraz
oprogramowania biurowego

6) niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przest¢pstwo skarbowe;

7) nieposzlakowana opinia;

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie wyzsze informatyczne lub pokrewne;

2) znajomos¢ protokotéw internetowych z uwzglednieniem zagadnien bezpieczenstwa;

3) umiejetno$é tworzenia i administrowania stronami internetowymi;

4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z tworzeniem i administrowaniem bazami danych;

5) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z systemami informacji przestrzennej (GIS);

6) znajomos¢ przepisow prawa z zakresu samorzadu gminnego, prawa zamoéwien
publicznych, ochrony danych osobowych, informatyzacji dzialalnosci podmiotéw
publicznych, podpisu elektronicznego.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1) wdrozenie i biezace utrzymanie sieci komputerowych w Urzedzie Gminy Wola Uhruska

2) zapewnienie ciaglosci funkcjonowania serwer6w Urzedu Gminy Wola Uhruska;

3) obstuga projektow informatycznych z zakresu budowy spoleczenstwa informacyjnego
realizowanych przez Gmin¢ Wola Uhruska;

4) obstuga projektow realizowanych w ramach Referatu Rozwoju Gospodarczego;

5) obstuga strony internetowej Gminy Wola Uhruska;

6) obstuga poczty elektronicznej i wspdtpraca w tym zakresie z innymi referatami;



7) zamieszczanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgedu Gminy Wola
Uhruska oraz pomoc i udzielanie instruktazu osobom upowaznionym do zamieszczania
informacji w Biuletynie;

8) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym funkcjonowaniem systemu elektronicznego
obiegu dokumentéw w Urzedzie oraz pomoc i szkolenie pracownikéw w zakresie pracy
w tym systemie;

9) administrowanie bazami danych;

10) dokonywanie napraw biezacych, usuwanie usterek sprzgtu komputerowego, instalowanie
nowego sprzetu i oprogramowania, dokonywanie przegladéw i konserwacji sprzgtu,
nadzor nad prawidtowym tworzeniem kopii danych umozliwiajacych ich odtworzenie w
przypadku awarii, prowadzenie kontroli antywirusowej i legalno$ci oprogramowania oraz
udzielanie instruktazu z zakresu obstugi komputer6w i pracy w programach pracownikom
Urzedu Gminy Wola Uhruska;

11) wykonywanie obowigzkoéw administratora bezpieczenstwa informacji w Urzedzie
w zakresie ustalonym przepisami prawa, a w szczegolnosci:

a) zabezpieczanie danych osobowych w systemie informatycznym,

b) przeciwdzialanie dostgpowi 0sob niepowotanych do systemu, w ktdrym przetwarzane
sa dane,

¢) podejmowanie dzialah w przypadku wykrycia naruszen w systemie zabezpieczen,
ustalenie odrebnych identyfikatorow i hasel dla kazdego uzytkownika systemu
informatycznego,

12) wdrazanie nowych rozwigzan informatycznych w Urzedzie;

13) nadzor nad realizacja umow dotyczacych eksploatacji systeméw komputerowych;

14) troska i dbalo$é¢ o funkcjonujacq sie¢ informatyczng i internetowg w Urzedzie oraz o ich
rozwdj 1 modernizacj¢ w miarg potrzeb;

15) prowadzenie ewidencji sprzgtu komputerowego, oprogramowania i licencji;

16) przeprowadzanie zakupu sprzgtu komputerowego (w tym sporzadzanie Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia);

17) dokonywanie analizy i oceny przydatnosci sprzgtu komputerowego;

18) przygotowywanie okresowych analiz, informacji i sprawozdan w czesci dotyczacej
swojego zakresu obowigzkow.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV) ze zdjeciem;

3) kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie;

4) kopie $wiadectw pracy;

5) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

6) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych;

7) zaswiadczenie o niekaralnosci — w przypadku zatrudnienia;

8) badania lekarskie — w przypadku zatrudnienia.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Dokumenty nalezy skladaé do dnia 24 stycznia (wlacznie) 2011 r. do godz. 15.00
w Sekretariacie Urzedu Gminy, ul. Parkowa 5, 22-230 Wola Uhruska, pok. 11.




